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Методична проблема, над якою працює колектив НМК ПТО 

у Житомирській області: «Цифровізація освітнього процесу як результат 

підвищення цифрових компетентностей педагогів закладів професійної 

(професійно-технічної) освіти» 
№  

з/п 

Зміст роботи Відповідальний 

 

Форма Термін 

виконанн

я 

І. Вступ 
     

1.1 Підготувати та направити до Директорату 

професійної освіти МОН України план роботи 

та звіт про роботу закладу за 2022 рік та план 

спільних заходів з Департаментом освіти і 

науки ОДА 

директор 

 

звіт до 

06.01.2023 

1.2 Спланувати роботу Навчально-методичної 

ради на 2023р. та забезпечити її дієвість 

 

директор, 

Голубенко А.В. 

плани 

засідань, 

протоколи 

січень,  

за окремим 

графіком 

1.3 Спланувати роботу Творчої педагогічної 

лабораторії при НМК ПТО на 2023р. та 

забезпечити її дієвість 

Євгеньєва А.Л. 

Сербин Б.В. 

 

плани роботи січень, 

за окремим 

графіком 

1.4 Організаційно-методичний супровід 

підготовки випускників ЗП(ПТ)О до НМТ-

2023 

Ковальчук Т.О. 

Баранівська Л.Й. 

Голубенко А.В. 

інформація  січень-

червень 

1.5 Організувати діяльність ЗП(ПТ)О з питань 

проведення місячників: 

- охорони праці і безпеки життєдіяльності; 

- знання здобувачами правил дорожнього руху; 

- підготовки до роботи в осінньо-зимовий період 

Недашківська Л.П. інформаційний 

лист 

 

 

березень 

вересень 

жовтень 

1.6 

 

Розробити плани роботи: 

- Навчально-методичного кабінету на 2024 рік 

- план спільних заходів Департаменту освіти і 

науки облдержадміністрації та НМК ПТО у 

Житомирській області на 2024 рік 

- обласних методичних секцій керівних та 

педагогічних працівників на 2023-2024 

навчальний рік 

 

директор  

директор 

 

 

методисти 

 

план 

план 

 

 

план 

 

грудень 

грудень 

 

 

серпень 

1.7 Організувати роботу ЗП(ПТ)О з питань 

підготовки до нового навчального року: 

- комплектів робочої навчально-програмної 

документації з професій;

- плануючої документації з навчально-

виробничої, методичної та виховної роботи;

- планування заходів з охорони праці та 

безпеки життєдіяльності

директор, 

методисти 

консультації серпень 

1.8 Участь у підготовці та проведенні обласної 

педагогічної конференції працівників ЗП(ПТ)О 

області за підсумками роботи у 2022-2023 

навчальному році 

директор, 

методисти 

матеріали, 

виставка 

серпень 

1.9 Організувати діяльність ЗП(ПТ)О з актуальних 

питань організації освітнього процесу (за 

підсумками роботи у 2022-2023 н.р.) 

 

директор, 

методисти 

інформаційно-

методичний 

лист 

серпень 
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1.10 Поновити банк даних з відомостями про 

педагогів-початківців ЗП(ПТ)О області 

Роспотнюк Г.В. банк даних жовтень 

1.11 Організувати діяльність ЗП(ПТ)О з питань 

аналізу контингенту (зробити соціальний зріз 

контингенту здобувачів професійної освіти) 

Ткачук І.М. узагальнююча 

інформація 

листопад 

1.12 Удосконалити структуру діяльності НМК 

ПТО: 

- сектор методичного забезпечення змісту 

загальнопрофесійної та професійної 

підготовок; 
 

- сектор методичного забезпечення змісту 

загальноосвітньої підготовки; 
 

- сектор методичного забезпечення виховної 

роботи, соціального захисту та координації 

учнівського самоврядування; 

- сектор координації діяльності працівників 

психологічних служб та методичного 

супроводу дослідно-експериментальної 

роботи; 

- інформаційно-аналітичний сектор та 

лабораторія дистанційного навчання; 
 

- сектор методичного супроводу атестації та 

координації змісту освіти; 
 

- інформаційно-видавничий сектор; 
 

- сектор методичного супроводу кадрового 

забезпечення, підвищення кваліфікації та 

атестації педагогічних працівників 

 

 

Малінкіна Н.П. 

Лавренчук О.М. 

Недашківська Л.П. 
 

Баранівська Л.Й. 

Ковальчук Т.О. 
 

Ткачук І.М. 

Голубенко А.В. 

 

Нагаєвська І.О. 

Голубенко А.В. 

Сахневич І.Д. 
 

 

Євгеньєва А.Л. 

Сербин Б.В. 
 

Роспотнюк Г.В. 

Малінкіна Н.П. 
 

Коберник Ж.П. 
 

Лавренчук О.М. 

Роспотнюк Г.В. 

 

матеріали 

відповідно до 

плану роботи 

 

постійно 

1.13 Підвищення кваліфікації педпрацівників 

закладу 

Баранівська Л.Й. 

Ковальчук Т.О. 

Роспотнюк Г.В. 

свідоцтво про 

ПК 

за окремим 

графіком 

1.14 Організувати діяльність ЗП(ПТ)О з питань 

оновлення змісту професійної освіти 

методисти інформації щоквартальн

о 

1.15 Вивчити потребу ЗП(ПТ)О області в 

підручниках, навчальних посібниках, 

навчально-методичній літературі, узагальнити 

та організувати розподіл замовленої літератури 

Коберник Ж.П. 

 

рознарядки, 

інформація 

постійно 

1.16 Забезпечити дієвість Школи педагога – 

початківця 

методисти 

відповідно до 

наказу 

матеріали, 

консультації 

за окремим 

графіком 

1.17 Забезпечити дієвість Шкіл перспективного 

педагогічного досвіду 

Малінкіна Н.П. 

Ткачук І.М. 

Сахневич І.М. 

Голубенко А.В. 

матеріали 

засідань 

за окремим 

графіком 

1.18 Участь у підготовці нарад керівників ЗП(ПТ)О методисти матеріали за окремим 

графіком 

1.19 Організувати діяльність ЗП(ПТ)О з 

упровадження нових професій, напрямів  

підготовки, змішаного та дистанційного 

форматів навчання, дуальної форми навчання у 

підготовку кваліфікованих робітників 

методисти 

відповідно до 

закріплення за 

ЗП(ПТ)О 

інформація щокварталь-

но 
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1.20 Забезпечити організаційно-методичну 

підтримку впровадження в ЗП(ПТ)О області: 

- СП(ПТО), заснованих на компетенціях, з 

робітничих професій; 

- електронних засобів навчального 

призначення; 

- цифровізації освітнього процесу; 

- дуальної форми навчання; 

- інклюзивного навчання 

 

 

методисти 

 

Євгеньєва А.Л. 

Сербин Б.В. 

 

Недашківська Л.П. 

Сахневич І.Д. 

 

консультації, 

матеріали 

моніторингу 

 

 

 

постійно 

 

1 раз в 

семестр 

 

1.21 Організаційно-методичний супровід дослідно-

експериментальної діяльності ЗП(ПТ)О та 

відділення «Професіонали» Житомирського 

територіального відділення МАН України 

Сахневич І.Д. консультації, 

інформація 

1 раз в 

півріччя  

1.22 Організаційно-методичний супровід і 

моніторинг функціонування вебсайтів 

ЗП(ПТ)О області та своєчасне оприлюднення 

публічної інформації  

Євгеньєва А.Л. 

 

консультації, 

моніторинг 

постійно, 

щоквартал

ьно 

1.23 Забезпечення функціонування вебсайту НМК 

ПТО, профорієнтаційного терміналу ЗП(ПТ)О 

Житомирщини та висвітлення заходів у 

Facebook групи «Професійна освіта 

Житомирщини» 

Євгеньєва А.Л. 

Сербин Б.В. 

інформація постійно 

1.24 Організаційно-методичний супровід діяльності 

центрів професійної кар’єри на базі ЗП(ПТ)О 

області  

Недашківська Л.П. консультації, 

інформація 

постійно 

1 раз в 

півріччя 

1.25 Ознайомлення з роботою методичних служб 

Чернівецької та Івано-Франківської областей 

Васильчук В.А., 

методисти 

спільні онлайн- 

заходи 

за окремим 

графіком 

1.26 Організаційно-методична підтримка 

проведення обласних та всеукраїнських 

вебінарів 

Сербин Б.В. 

 

вебінари за окремим 

графіком 

1.27 Організаційно-методичний супровід  

діяльності Методичної ради з професійної 

орієнтації 

Роспотнюк Г.В. матеріали за окремим 

графіком 

1.28 Організаційно-методичний супровід 

підготовки ЗП(ПТ)О інноваційних проєктів  

методисти матеріали за окремим 

графіком 

1.29 Участь в роботі комісії з ліцензування 

позашкільної, дошкільної та загальної 

середньої освіти 

Васильчук В.А.  за окремим 

графіком 

1.30 Інформаційно-методична підтримка оновлення 

Книги пам'яті полеглих за Україну. 

Професійно-технічна освіта Житомирщини 

Євгеньєва А.Л.  постійно 

ІІ. Оновлення змісту та якості професійної (професійно-технічної) освіти потребам 

регіональних ринків праці 
2.1 Створення та забезпечення діяльності творчих 

груп з розроблення: 

- робочої навчально-програмної документації 

відповідно до нових СП(ПТ)О з професій 

«Верстатник деревообробних верстатів», 

«Агент з організації туризму та інших; 

- примірного положення про Цифрову 

лабораторію закладу П(ПТ)О; 

- навчально-методичних матеріалів для курсу 

дистанційного навчання на платформі Moodle 

 

 

Недашківська Л.П. 

 

 

 

Євгеньєва А.Л. 

 

Євгеньєва А.Л. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

лютий-

червень 

 

 

 

березень-

травень 

січень-

вересень 
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щодо підвищення рівня цифрових навичок 

педагогів ЗП(ПТ)О області; 

- умов та завдань для проведення конкурсів та 

олімпіад; 

 

- електронних засобів навчального 

призначення відповідно до СП(ПТ)О з 

конкретних робітничих професій; 

 

 

методисти 

 

 

Євгеньєва А.Л. 

Сербин Б.В. 

 

 

 

 

 

ЕЗНП 

 

 

лютий 

 

 

 

до 01.06.23 

 - дорожньої карти реалізації обласного проекту 

«Психолого-педагогічна підтримка психічного 

здоров'я учасників освітнього процесу у 

ЗП(ПТ)О області»; 

- орієнтовного переліку психодіагностичних 

методик, які можуть застосовуватися з метою 

дослідження психічного здоров'я учасників 

освітнього процесу ЗП(ПТ)О області; 

- узагальнених результатів моніторингу (І зріз) 

рівня обізнаності учасників освітнього процесу 

ЗП(ПТ)О області щодо ролі психічного 

здоров'я для кожного 

Голубенко А.В. 

Нагаєвська І.О. 

 

 

Голубенко А.В. 

Нагаєвська І.О. 

 

 

 

Голубенко А.В. 

Нагаєвська І.О. 

 

 постійно 

 

 

 

березень 

 

 

 

 

 

травень 

2.2 Методичний супровід формування 

внутрішньої системи забезпечення якості 

освіти у ЗП(ПТ)О 

Баранівська Л.Й. 

Роспотнюк Г.В. 

консультації січень-

червень 

2.3 Участь в розробці та апробації освітніх 

стандартів з конкретних робітничих професій 

методисти пропозиції до 

СП(ПТ)О 

до 

1.09.2023 

2.4 Подання пропозицій щодо вдосконалення 

законодавчих актів з питань П(ПТ)О 

Роспотнюк Г.В. пропозиції по 

необхіднос

ті 

2.5 

 

 

Методичний супровід: 

- підготовки закладами проєктів з модернізації 

матеріально-технічної бази з професій; 

- створення галузевих НПЦ на базі закладів; 

- створення та акредитації кваліфікаційних 

центрів на базі галузевих НПЦ ЗП(ПТ)О; 

- реалізації заходів дослідно-

експериментальної роботи на тему «Створення 

інклюзивного освітнього середовища у закладі 

П(ПТ)О» на базі Житомирського професійного 

ліцею ЖОР 

 

Недашківська Л.П. 

 

 

методисти 

 

 

Сахневич І.Д. 

 

консультації 

 

 

консультації 

 

 

консультації 

 

постійно 

 

 

протягом 

року 

 

протягом 

року 

2.6 Упровадження нових форм та методів 

організації освітнього процесу в ЗП(ПТ)О 

методисти 

 

консультації, 

робота МС 

постійно 

2.7 Розширення переліку професій з 

упровадженням дуальної форми навчання у 

професійну підготовку кваліфікованих 

робітників ЗП(ПТ)О 

Недашківська Л.П. консультації, 

інформація 

постійно, 

раз в 

півріччя 

2.8 Методичний супровід розроблення освітніх 

програм та робочих навчальних планів на 

освітні компоненти для конкретних 

професійних кваліфікацій 

методисти 

відповідно до 

галузевих 

напрямів 

консультації, 

освітні 

програми та 

робочі 

навчальні 

плани 

 

 

постійно 
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2.9 Забезпечення діяльності Творчої педагогічної 

лабораторії: 

- цифровізація освітнього процесу в ЗП(ПТ)О; 

- розроблення та упровадження електронних 

засобів навчання; 

- розроблення та упровадження сучасного 

освітнього контенту для конкретних 

професійних кваліфікацій 

 

 

Євгеньєва А.Л. 

Сербин Б.В. 

Голубенко А.В. 

Нагаєвська І.О. 

методисти 

 

 

матеріали, 

 

 

інформація 

 

 

за окремим 

графіком, 

раз в 

півріччя 

2.10 Упровадження сучасних педагогічних та 

виробничих технологій в освітній процес 

ЗП(ПТ)О 

методисти консультації постійно 

2.11 Методична підтримка розгортання платформи 

Office 365 в ЗП(ПТ)О 

Євгеньєва А.Л. 

Сербин Б.В. 

методисти 

консультації  постійно 

2.12 Координація закладів щодо впровадження 

інструменту SELFTE 

Євгеньєва А.Л. консультації постійно 

2.13 Започаткування обласного проєкту «З 

Україною в серці» 

Коберник Ж.П. 

Ковальчук Т.О. 

проєкт 

наказу 

до 

30.01.2023 

ІІІ. Співпраця із закладами П(ПТ)О (у тому числі організація 

навчально-методичної роботи з керівними та педагогічними кадрами) 
3.1 Запровадження електронного обліку 

освітнього процесу у закладах П(ПТ)О 

Сербин Б.В. консультації, 

інформація 

постійно 

грудень 

3.2 Координація методичної роботи в ЗП(ПТ)О 

відповідно до вимог Положення 

методисти консультації постійно 

3.3 Забезпечення реалізації планів роботи 

обласних методичних секцій педагогічних 

працівників ЗП(ПТ)О 

методисти матеріали 

секцій 

відповідно 

до наказу 

3.4 Методичний супровід організації та 

проведення кваліфікаційної та державної 

кваліфікаційної атестацій 

методисти  консультації постійно 

3.5 Упровадження дуальної форми навчання у 

професійну підготовку кваліфікованих 

робітників 

Недашківська Л.П. консультації постійно 

3.6 Упровадження сучасного освітнього контенту 

в підготовку кваліфікованих робітників 

Євгеньєва А.Л. 

Сербин Б.В. 

консультації постійно 

3.7 Методичний супровід перетворення бібліотек 

закладів у формат SMART-бібліотек 

Коберник Ж.П. консультації постійно 

3.8 Методичний супровід створення та інтеграції 

цифрових лабораторій у закладах П(ПТ)О 

Євгеньєва А.Л. 

Сербин Б.В. 

консультації постійно 

3.9 Методичний супровід упровадження в освітній 

процес закладів Е-розкладів, журналів та 

підручників 

Сербин Б.В. консультації постійно 

3.10 Організація виховної роботи та учнівського 

самоврядування в ЗП(ПТ)О 

Ткачук І.М. 

Голубенко А.В. 

консультації постійно 

3.11 Організація освітнього процесу в ЗП(ПТ)О у 

форматах змішаного та дистанційного 

навчання 

Малінкіна Н.П. 

Недашківська Л.П. 

Лавренчук О.М. 

консультації постійно 

3.12 Участь в дослідно-експериментальних роботах 

Центрального інституту ПО, Інституту ПТО, 

Житомирського державного університету 

ім. І.Франка відповідно до укладених угод 

 

методисти матеріали за окремим 

графіком 



 7 

3.13 Організаційно-методичний супровід 

інноваційної діяльності ЗП(ПТ)О 

методисти 

відповідно до 

посадових 

інструкцій 

консультації постійно 

3.14 Організаційно-методичний супровід 

функціонування відділення «Професіонали» 

Житомирського територіального відділення 

МАН України 

Сахневич І.Д. консультації 

роботи 

постійно 

за окремим 

графіком 

3.15 Проведення дослідно-експериментальної 

роботи щодо створення інклюзивного 

освітнього середовища на базі Житомирського 

професійного ліцею ЖОР 

Сахневич І.Д. 

 

матеріали 

відповідно до 

програми 
експерименту 

за окремим 

графіком 

3.16 Засідання обласних методичних секцій:    

 - заступників директорів з навчально-виховної 

роботи 

- заступників директорів з навчальної та 

навчально-виробничої роботи 

- методистів, завідуючих методкабінетами, 

голів методкомісій 

- старших майстрів 

- педпрацівників автомобільного транспорту та 

механізації сільського господарства 

- педпрацівників будівельних професій 

- педпрацівників металообробних та 

енергетичних професій 

- педагогічних працівників харчової 

промисловості, торгівлі, громадського 

харчування, плодоовочівництва та 

дослідницьких професій 

- викладачів предмета „Захист України” 

- викладачів предметів гуманітарної 

підготовки 

- викладачів предметів природничих дисциплін 

- викладачів предметів суспільних дисциплін 

- викладачів математики, фізики 

- викладачів легкої промисловості та сфери 

побутового обслуговування 

- викладачів інформатики та інформаційних 

технологій 

- педпрацівників професій і предметів 

соціального та економічного напряму 

- викладачів предмета „Охорона праці” 

- голів методичних об'єднань класних 

керівників, вихователів 

- працівників психологічної служби 

 

 

- бібліотекарів 

Ткачук І.М. 

 

Баранівська Л.Й. 

 

Васильчук В.А. 

 

Недашківська Л.П. 

Лавренчук О.М. 

 

Недашківська Л.П. 

Лавренчук О.М. 

 

Малінкіна Н.П. 

 

 

 

Лавренчук О.М. 

Голубенко А.В. 

 

Коберник Ж.П. 

 

Ковальчук Т.О. 

Ковальчук Т.О. 

Коберник Ж.П. 

 

Євгеньєва А.Л. 

Сербин Б.В. 

Недашківська Л.П. 

 

Недашківська Л.П. 

Баранівська Л.Й. 

 

Голубенко А.В. 

Нагаєвська І.О. 

Коберник Ж.П. 

плани роботи, 

звіти 

відповідно 

до графіка, 

що 

додається 

3.17 Засідання Навчально-методичної ради  Ткачук І.М. 

Голубенко А.В. 

матеріали 

засідань 

січень, 

травень, 

листопад 
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3.18 Організація та проведення:    

 семінарів директорів ЗП(ПТ)О з питань: 

- кращі практики організації освітнього 

процесу в сучасних умовах; 

- роль керівника у функціонуванні дієвої 

внутрішньої системи забезпечення якості 

освіти 

Васильчук В.А. план матеріали за окремим 

графіком 

 Всеукраїнської науково-практичної 

конференції «Інклюзивна освіта в закладах 

П(ПТ)О: реалії, проблеми, перспективи» 

Сахневич І.Д.  листопад 

 

 форуму-практикуму «Коучингова 

компетентність сучасного працівника 

психологічної служби ЗП(ПТ)О» 

Голубенко А.В. 

Нагаєвська І.О. 

 березень 

 семінару  Формувальне оцінювання як 

ефективна стратегія підвищення рівня 

навчальних досягнень здобувачів професійної 

(професійно-технічної) освіти: оцінювання без 

знецінювання 

 

Голубенко А.В. 

  

березень 

 

 вебінарів: 

- Формування освітнього середовища з 

використанням прогресивних технологій та 

сучасного обладнання, як передумова 

забезпечення якісної підготовки робітничих 

кадрів; 

- Ефективне використання інформаційно-

освітнього середовища як засобу формування 

професійних компетентностей здобувачів 

освіти в сучасних умовах; 

- Освітній менеджмент. Оновлення змісту 

професійної підготовки кваліфікованих 

робітників; 

- Впровадження в освітній процес електронних 

освітніх ресурсів з використанням 

дистанційних технологій; 

- Прикладна спрямованість навчання як 

загальнокультурна база для формування 

предметного мислення, стійкого інтересу до 

фізико-математичних дисциплін; 

- Роль сучасних освітніх технологій у 

формуванні компетентностей у здобувачів 

освіти; 

- Формування підприємницької 

компетентності у здобувачів освіти в закладах 

П(ПТ)О Житомирщини, як передумова 

реалізації власної професійної кар'єри та 

відновлення повоєнної економіки; 

- Питання оновлення і поповнення 

професійного інструментарію та методичної 

бази щодо реалізації заходів обласного проєкту 

«Психолого-педагогічна підтримка психічного 

здоровя учасників освітнього процесу у 

ЗП(ПТ)О області»; 

 

 

Недашківська Л.П. 

 

 

 

 

Недашківська Л.П. 

 

 

 

Баранівська Л.Й. 

 

 

Малінкіна Н.П. 

 

 

Ковальчук Т.О. 

 

 

 

Коберник Ж.П. 

 

 

Недашківська Л.П. 

 

 

 

 

Голубенко А.В. 

 

 

 

 

 

 

  

лютий 

 

 

 

 

лютий 

 

 

 

лютий 

 

 

березень 

 

 

березень 

 

 

 

березень 

 

 

березень 

 

 

 

 

березень 
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- Бібліотека закладу професійної (професійно-

технічної) освіти як краєзнавчий 

інформаційний центр; 

- Підвищення професійної майстерності 

педагогів як складової формування 

професійної компетентності здобувачів освіти 

в сучасних умовах; 

- Створення сучасного освітнього середовища 

ЗП(ПТ)О для підготовки кваліфікованих 

робітників. Проблеми та перспективи 

інноваційних процесів; 

- Профорієнтаційні «родзинки»; 

- Розвиток цифрової компетентності. 

Організація онлайн-простору класного 

керівника та вихователя гуртожитку закладів 

П(ПТ)О; 

- Навчально-пізнавальна діяльність – основа 

досягнення позитивних результатів учіння, 

вирішення актуальних проблем; 

- Організаційно—методичні засади завершення 

навчального року та підготовка здобувачів 

освіти до складання ДКА в сучасних умовах; 

- Організаційно-методичні засади організації 

освітнього процесу в закладах професійної 

(професійно-технічної) освіти; 

- Особливості співпраці представників 

державних та недержавних організацій, 

фахових асоціацій та психологічної служби 

ЗП(ПТ)О щодо підтримки психічного здоров'я 

всіх учасників освітнього процесу; 

- Активні й інтерактивні методи та види 

освітньої діяльності – основа інтеграції змісту 

знань; 

- Окремі аспекти організації освітнього 

процесу в закладах професійної (професійно-

технічної) освіти області; 

- Формування полікультурної компетентності 

здобувача; 

- Особливості складання ДПА, ЗНО 

здобувачами освіти ЗП(ПТ)О у 2024 році»; 

- Сучасні напрями діяльності педагогічних 

працівників щодо ефективності організації 

освітнього процесу; 

- Створення цілісної, ефективної системи 

психолого-педагогічної підтримки психічного 

здоров'я учасників освітнього процесу у 

ЗП(ПТ)О 

Коберник Ж.П. 

 

 

Недашківська Л.П. 

 

 

 

Коберник Ж.П. 

 

 

 

Ткачук І.М. 

Баранівська Л.Й. 

 

 

 

Ковальчук Т.О. 

 

 

Недашківська Л.П. 

 

 

 

Баранівська Л.Й. 

 

 

Нагаєвська І.О. 

 

 

 

 

Ковальчук  

 

 

Баранівська Л.Й. 

 

 

Ковальчук Т.О. 

 

Баранівська Л.Й. 

 

Малінкіна Н.П. 

 

 

Голубенко А.В. 

Нагаєвська І.О. 

березень 

 

 

березень 

 

 

 

березень 

 

 

 

квітень 

квітень 

 

 

 

квітень 

 

 

травень 

 

 

вересень 

 

 

жовтень 

 

 

 

 

 

жовтень 

 

 

жовтень 

 

 

листопад 

 

листопад 

 

листопад 

 

 

грудень 

3.19 Обласні конкурси серед педпрацівників: 

- на кращий навчально-практичний центр за 

галузевим спрямуванням на базі ЗП(ПТ)О 

- на кращу систему управління освітнім 

процесом у форматі дистанційного навчання; 

- на кращу методичну розробку виховного 

заходу «Живи та працюй в Україні»; 

 

Недашківська Л.П. 

 

Євгеньєва А.Л. 

 

Бараніська Л.Й. 

Ткачук І.М. 

проєкт 

наказу, умови, 

критерії 

 

січень 

 

січень 

 

лютий 
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- на кращу відеопрезентацію «Герої нескореної 

України»; 

- на кращу цифрову лабораторію у закладах 

ЗП(ПТ)О; 

- на кращу авторську просвітницьку програму 

з підвищення рівня обізнаності учасників 

освітнього процесу ЗП(ПТ)О області щодо 

ролі психічного здоров'я для кожної 

особистості; 

- на кращу організацію профорієнтаційної 

роботи у ЗП(ПТ)О 

Коберник Ж.П. 

 

Євгеньєва А.Л. 

 

Голубенко А.В. 

Нагаєвська І.О. 

 

 

 

Баранівська Л.Й. 

Ткачук І.М. 

травень 

 

листопад 

листопад 

 

 

 

 

 

листопад-

грудень 

3.20 Розширення навчального контенту Internet-

платформи онлайн-курсів для педагогічних 

працівників ЗП(ПТ)О 

Євгеньєва А.Л. 

Сербин Б.В. 

матеріали  постійно 

3.21 Адміністрування дистанційної навчальної 

платформи 

Євгеньєва А.Л. 

методисти 

матеріали  постійно 

3.22 Упровадження сучасних технологій, 

обладнання, устаткування та матеріалів в 

освітній процес підготовки кваліфікованих 

робітників – як результату діяльності 

галузевих НПЦ на базі ЗП(ПТ)О 

Лавренчук О.М. 

 

Недашківська Л.П. 

навчально-

методичні 

матеріали 

щоквартал

ьно 

3.23 Упровадження в освітній процес ЗП(ПТ)О 

розроблених дистанційних курсів навчання з 

навчальних предметів, освітніх компонентів, 

професій 

Євгеньєва А.Л. консультації постійно 

3.24 Впровадження сучасних освітніх технологій у 

підвищенні кваліфікації педпрацівників 

ЗП(ПТ)О: 

   

3.25 Керівних працівників ЗП(ПТ)О при 

Університеті менеджменту освіти 

(Центральний інститут післядипломної освіти 

м. Київ) 

- директорів ЗП(ПТ)О 

- директорів ЗП(ПТ)О нового типу 

- новопризначених директорів ЗП(ПТ)О 

- заступників директорів ЗП(ПТ)О з навчальної 

роботи 

- заступників директорів ЗП(ПТ)О з навчально-

виховної роботи 

- заступників директорів ЗП(ПТ)О з навчально-

виробничої роботи 

- новопризначених заступників директорів 

ЗП(ПТ)О 

- методистів ЗП(ПТ)О 

Лавренчук О.М. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 відповідно 

до графіка 

 

 

 

 

 

 

 

3.26 Педагогічних працівників з професійної 

підготовки при Білоцерківському інституті 

неперервної освіти на базі ЗП(ПТ)О області 

Лавренчук О.М. 

 

 

 за окремим 

графіком 

3.27 Викладачів предметів ЗОП в Житомирському 

інституті післядипломної педагогічної освіти 

та Житомирському ДУ ім. І.Франка 

Лавренчук О.М. 

 

 за окремим 

графіком 

3.28 Майстрів виробничого навчання на базі 

галузевих навчально-практичних центрів 

ЗП(ПТ)О 

Лавренчук О.М. 

 

 за окремим 

графіком 
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3.29 Методичний супровід діяльності волонтерської 

(менторської) мережі з цифровізації освітнього 

процесу 

Сербин Б.В. 

Євгеньєва А.Л. 

 за окремим 

графіком 

3.30 Спланувати підвищення кваліфікації керівних 

кадрів та педагогічних працівників на 2024 рік 

Лавренчук О.М.  грудень 

3.31 Організувати стажування педагогічних 

працівників ЗП(ПТ)О області за напрямами 

підготовки на базі провідних підприємств 

області 

методисти 

відповідно до 

професійних 

напрямів 

інформація 

 

 

 

щокварталь

но 

 

 

3.32 Поновити перелік підприємств, установ, 

закладів освіти, що надають можливість 

проходження стажування майстрів та 

викладачів 

Лавренчук О.М. 

 

 

перелік 

 

 

 

жовтень 

 

 

 

3.33 Організувати стажування новопризначених 

методистів ЗП(ПТ)О області 

Малінкіна Н.П. графік 

стажування 

за окремим 

графіком 

3.34 Забезпечити дієвість Школи педагога-

початківця та шкіл перспективного 

педагогічного досвіду на базі ЗП(ПТ)О області 

методисти 

відповідно до 

наказу 

матеріали за окремим 

графіком 

3.35 Семінари-тренінги для педагогічних 

працівників ЗП(ПТ)О з питань 

профорієнтаційної роботи 

Сахневич І.Д. 

Ткачук І.М. 

Голубенко А.В. 

програми за окремим 

графіком 

3.36 Надати методичну допомогу керівникам та 

педпрацівникам ЗП(ПТ)О: 

   

 - з питань оновлення змісту професійної 

(професійно-технічної) освіти; 

методисти  консультації  постійно  

 - у плануванні всіх форм підвищення 

кваліфікації на 2024 рік; 

Лавренчук О.М. інформаційний 

лист 

червень 

 - в створенні інклюзивного освітнього 

середовища; 

Сахневич І.Д. 

Голубенко А.В. 

консультації постійно 

 - з питань цифровізації та електронного обліку 

освітнього процесу; 

- щодо упровадження форматів змішаного та 

дистанційного навчання  
 

- щодо забезпечення ефективної роботи 

галузевих НПЦ на базі ЗП(ПТ)О; 

- щодо забезпечення діяльності Центрів 

професійної кар’єри на базі ЗП(ПТ)О; 

- упровадження СП(ПТ)О, заснованих на 

компетенціх, з конкретних робітничих 

професій; 

- упровадження дуальної форми навчання 

Євгеньєва А.Л. 

Сербин Б.В. 

 

 

 

 

Недашківська Л.П. 

 

Недашківська Л.П. 

 

методисти 
 

Недашківська Л.П 

консультації постійно 

 

 

3.37 Надати тематичну методичну допомогу в 

організації освітнього процесу в ЗП(ПТ)О: 

   

 Заступникам директорів з навчально-

виробничої роботи 

- ПТУ№ 4; ЖПЛ ЖОР 

- ЖППЛ, ДНЗ «НВВПУ», «ОПЛ», «БВПУ», 

«МПЛ», БПЛ, ДПТНЗ «ЖНЦ №4» 

 

 

методисти 

відповідно до 

закріплення 

 

 

консультації 

 

 

протягом 

року 

 Заступникам директорів з навчально-виховної 

роботи 

- ГВПУНТ, БПБЛ, ДНЗ «НВВПУ», БПЛ, ОПЛ 

 

Ткачук І.М. консультації протягом 

року 
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 Заступникам директорів з навчальної роботи  

-  ГВПУНТ, ЖППЛ, ОПЛ, КПАЛ 

Баранівська Л.Й. 

 

консультації протягом 

року 

 Старшим майстрам: 

- ОПЛ, КПАЛ, ЖПЛ ЖОР, ЦПТО м.Житомира 

 

Недашківська Л.П. 

 

консультації 

протягом 

року 

 Методистам: 

- ЖППЛ, ПТУ №4, ДНЗ «НВВПУ» 

- ЦПТО м. Житомира 

- ДНЗ «БВПУ» 

- ДНЗ «ОПЛ», ТВСВ смт. Пулини ГВПУНТ 

методисти 

відповідно до 

наказу 

 

консультації протягом 

року 

3.38 Керівникам та педпрацівникам з питань 

організації професійного навчання та 

передпідготовки осіб з особливими потребами та 

обмеженими можливостями в ЗП(ПТ)О 

Сахневич І.Д. консультації  протягом 

року 

3.39 Викладачам предмета «Захист України» з питань 

проведення військово-польових зборів 
Лавренчук О.М. консультації квітень-

травень 

3.40 Викладачам предметів ЗОП підготовці до 

проведенні НМТ 
Баранівська Л.Й. 

Ковальчук Т.О. 

Голубенко А.В. 

консультації січень-

травень 

3.41 В підготовці і проведенні професійних і 

предметних тижнів в ЗП(ПТ)О освіти області 
методисти 

 

консультації лютий-

березень 

3.42 Підприємствам (організаціям), ЗП(ПТ)О, ЗСО, 

закладам фахової передвищої освіти різних форм 

власності та підпорядкування з питань 

організації та проведення професійного і 

профільного навчання 

Васильчук В.А. 

Малінкіна Н.П. 

консультації постійно 

3.43 Відповідальним особам від ЗП(ПТ)О за роботу з 

вебсайтами та з питань організації спільних 

Інтернет - заходів 

Євгеньєва А.Л. 

Сербин Б.В. 

консультації постійно 

3.44 Організаційно-методичний супровід атестації 

педагогічних працівників 

 

методисти консультації, 

узагальнені 

досвіди 

до 10.04.23 

3.45 Вивчення та узагальнення досвіду роботи 

педагогічних працівників ЗП(ПТ)О, які 

атестуються комісією ІІІ рівня 

методисти матеріали 

досвідів 

до 10.04.23 

3.46 Апробація та удосконалення розробленого курсу 

дистанційного навчання для слухачів Школи 

педагога - початківця 

Сахневич І.Д. 

Євгеньєва А.Л. 

Малінкіна Н.П. 

Голубенко А.В. 

навчальний 

курс 

до 01.07.23 

ІV. Моніторингові дослідження 
4.1 Стану дотримання закладами професійної 

(професійно-технічної) освіти вимог СП(ПТО), 

заснованих на компетенціях, з конкретних 

професій в ЗП(ПТ)О області 

методисти 

відповідно до 

професійних 

напрямів 

інформація раз в 

півріччя 

4.2 Використання можливостей навчально-

практичних центрів для професійної 

підготовки здобувачів освіти 

Недашківська Л.П. довідка січень 

4.3 Успішності та якості знань здобувачів освіти з 

предметів загальноосвітньої підготовки 

Баранівська Л.Й. 

Голубенко А.В. 

Ковальчук Т.О. 

довідка лютий 

4.4 Системи методичної роботи та стану КМЗ під 

час проведення під час проведення 

атестаційної експертизи в Баранівському 

професійному ліцеї, ДНЗ «Бердичівське вище 

Малінкіна Н.П. 

Недашківська Л.П. 

Лавренчук О.М. 

довідки лютий-

червень 



 13 

професійне училище» та Житомирському 

технологічному фаховому коледжі КНУБА 

4.5 Рівня обізнаності учасників освітнього процесу 

ЗП(ПТ)О області щодо ролі психічного 

здоров'я для кожного та стану їхнього 

психічного психічного здоров'я; діагностика, 

обробка та узагальнення отриманих даних (І 

зріз) 

Голубенко А.В. довідка березень-

травень 

4.6 Функціонування та оновлення вебсайтів та 

освітнього вебсередовища ЗП(ПТ)О 

Євгеньєва А.Л. довідка квітень 

4.7 Діяльність психологічної служби закладів 

професійної (професійно-технічної) освіти 

області у 2022-2023 навчальному році 

Голубенко А.В. довідка червень 

4.8 Організації та проведення кваліфікаційної та 

державної кваліфікаційної атестацій у 

ЗП(ПТ)О області 

Малінкіна Н.П. довідка липень 

4.9 Кадрового складу працівників психологічної 

служби ЗП(ПТ)О області 

Голубенко А.В. інформація вересень 

4.10 Стану забезпечення ЗП(ПТ)О навчальними 

підручниками та посібниками з предметів та 

ефективність їх використання 

Коберник Ж.П. довідка жовтень 

4.11 Якісного і кількісного складу керівних та 

педагогічних працівників ЗП(ПТ)О області 

Роспотнюк Г.В. довідка жовтень 

4.12 Соціального зрізу контингенту здобувачів 

освіти ЗП(ПТ)О 

Ткачук І.М. інформація листопад 

4.13 Рівень знань здобувачів освіти за курс базової 

середньої школи 

Баранівська Л.Й. довідка листопад 

4.14 Відомостей про працівників ЗП(ПТ)О області, 

які мають державні та відомчі нагороди та 

педагогів-початківців 

Роспотнюк Г.В.  листопад 

4.15 Впровадження дуальної форми навчання у 

закладах професійної (професійно-технічної) 

освіти області у 2022-2023 н.р. 

Недашківська Л.П. інформація листопад 

4.16 Узагальнення відомостей про педпрацівників, які 

атестуються у 2024 році 
Роспотнюк Г.В.  листопад 

4.17 Наявності вакантних посад у ЗП(ПТ)О області Роспотнюк Г.В.  грудень 

4.18 Якості освітнього процесу в ході атестаційних 

експертиз Баранівського професійного ліцею, 

ДНЗ «Бердичівське вище професійне училище», 

Житомирського технологічного фахового 

коледжу КНУБА 

Ткачук І.М. 

Малінкіна Н.П. 

Лавренчук О.М. 

Роспотнюк Г.В. 

довідки, 

висновки 

за окремим 

графіком 

4.19 Системи методичної роботи та стану КМЗ 

професій (предметів) у вищезазначених закладах 

в ході атестаційної експертизи 

Васильчук В.А. 

Ткачук І.М. 

Малінкіна Н.П. 

Лавренчук О.М. 

довідки за окремим 

графіком 

4.20 Проведення вступної компанії 2023 року Ткачук І.М. інформація за окремим 

графіком 

V. Співпраця з закладами освіти, науковими та науково-методичними установами, 

громадськими організаціями, об’єднаннями роботодавців, підприємствами, 

установами, організаціями, обласними центрами зайнятості Державної служби 

зайнятості 
5.1 Співпраця з:  матеріали за окремим 
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- Інститутом професійно-технічної освіти 

НАПН України (угода); 

- Білоцерківським інститутом неперервної  

професійної освіти (угода); 

- Центральним інститутом післядипломної 

освіти (угода); 

- НМЦ ПТО і ПК у Хмельницькій області; 

- Управлінням ДСЯО у Житомирській області; 

- галузевими НПЦ на базі ЗП(ПТ)О 

м. Житомира, Києва та інших областей; 

- КЗ «Житомирський обласний інститут 

післядипломної освіти» ЖОР; 

- Вінницьким регіональним центром 

оцінювання якості освіти; 

- Житомирською міською радою; 

- Житомирським обласним центром зайнятості; 

- Об`єднання організацій роботодавців 

Житомирської області; 

- Житомирським державним університетом 

ім. І.Франка (угода); 

- Державним університетом «Політехніка»; 

- Київським професійно-педагогічним фаховим 

коледжем ім. А. Макаренка; 

- Житомирським осередком Асоціації 

кулінарів України; 

- Житомирським територіальним відділенням 

МАН України; 

- Міжнародний благодійний фонд «Місія в 

Україну» 

- Міжнародна благодійна організація «Фонд 

Східна Європа»; 

- Міжнародною громадською організацією 

«Останній дзвінок»; 

- Міжнародним жіночим правозахисним 

центром «Ла Страда-Україна»; 

- Міжнародною благодійною організацією 

«Партнерство «Кожній дитині»; 

- Всеукраїнською благодійною організацією 

«АСЕТ»; 

- Всеукраїнською благодійною організацією 

УФ «Благополуччя дітей»; 

- Громадською організацією «Нова вершина»; 

- Громадською організацією «Жіночий 

інформаційно-консультативний центр»; 

- Громадською організацією «Ліга молоді»; 

- Житомирською обласною організацією 

Товариства Червоного Хреста України; 

- Житомирською міською громадською 

організацією «Авенір»; 

- Житомирськими молодіжними організаціями 

«Молода генерація» та «Паритет»; 

- Житомирською обласною громадською 

організацією «Перспектива»; 

- Житомирськими обласними молодіжними 

Васильчук В.А. 

Лавренчук О.М. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

методисти 

відповідно до 

посадових 

обов’язків  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

дослідження 

 

 

замовлення, 

інформація 

графіком 

 

червень 

грудень 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

постійно 
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громадськими організаціями «Християнська 

Асоціація Молоді та Сім’ї – YMCA», «ХХІ 

покоління»; 

- Бердичівською міською громадською 

молодіжною організацією «Молодь обирає 

життя»; 

- Житомирським обласним відділенням 

Всеукраїнського громадського центру 

«Волонтер»; 

- Житомирською обласною Асоціацією 

фахівців соціальної сфери 

 

 

 

 

5.2 Налагодження дієвих комунікацій з членами 

Регіональної ради професійної освіти області 

Васильчук В.А. матеріали за окремим 

графіком 

5.3 Участь в роботі Регіональної ради професійної 

освіти області 

директор матеріали за окремим 

графіком 

5.4 Координація діяльності членів Методичної 

ради професійної орієнтації при Департаменті 

освіти і науки облдержадміністрації 

Васильчук В.А. 

Роспотнюк Г.В. 

матеріали  за окремим 

графіком 

5.5 Участь в роботі ліцензійної комісії у сфері 

дошкільної, шкільної та позашкільної освіти 

при ОДА 

Васильчук В.А. 

Роспотнюк Г.В. 

 за окремим 

графіком 

VI. Видавнича діяльність НМК ПТО 
6.1 Забезпечення працівників НМК, 

педпрацівників ЗП(ПТ)О науково-технічною 

інформацією з питань педагогіки, психології, 

перспективного педагогічного та виробничого 

досвіду 

Коберник Ж.П.  

Євгеньєва А. 

Голубенко А.В. 

 

інформаційні 

листи 

щомісяця 

6.2 Підготовка щорічного інформаційно-

аналітичного збірника «Професійно-технічна 

освіта Житомирщини» 

Євгеньєва А.Л. 

Голубенко А.В. 

 

збірник січень 

6.3 Основні аспекти обліку знань здобувачів 

освіти ЗП(ПТ)О з предметів ЗОП 

Баранівська Л.Й. методичні 

рекомендації 

березень 

6.4 Випуск інформаційно-методичного бюлетеня 

«Вісник ПТО» 

Коберник Ж.П. 

Голубенко А.В. 

бюлетень щомісяця 

до 25 

числа 

6.5 Залучення педагогічних працівників ЗП(ПТ)О 

області до підготовки матеріалів для 

інформаційно-методичного бюлетеня «Вісник 

ПТО» 

методисти 

відповідно до 

закріплення 

матеріали постійно 

6.6 Загальні підходи до планування і 

впровадження дистанційного навчання в 

ЗП(ПТ)О 

Голубенко А.В. методичні 

рекомендації 

квітень 

6.7 Формування громадянської та соціальної 

компетентності здобувачів повної загальної 

освіти 

Ковальчук Т.О. методичні 

рекомендації 

травень 

6.8 Про результати атестації педагогічних 

працівників ЗП(ПТ)О області у 2023 році та 

рекомендації щодо підготовки атестаційних 

матеріалів на наступний рік 

Роспотнюк Г.В. методичні 

рекомендації 

червень 

6.9 Організація інформаційної діяльності в 

ЗП(ПТ)О 

Євгеньєва А.Л. методичні 

рекомендації 

липень 

6.10 Особливості організації виховної роботи в 

ЗП(ПТ)О в сучасних умовах 

Ткачук І.М. методичні 

рекомендації 

серпень 
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6.11 Підготовка та проведення практичного заняття 

з історії в умовах дистанційного навчання 

Ковальчук Т.О. методичні 

рекомендації 

листопад 

6.12 Щодо створення сприятливих психологічних 

умов розвитку асертивної поведінки 

здобувачів освіти ЗП(ПТ)О 

Нагаєвська І.О. 

Голубенко А.В. 

 

методичні 

рекомендації 

листопад 

6.13 Про підсумки моніторингу кадрового 

забезпечення ЗП(ПТ)О області на початок 

навчального року 

 

Роспотнюк Г.В. методичні 

рекомендації 

листопад 

6.14 Підготовка та випуск:  

- каталогу інноваційної діяльності ЗП(ПТ)О 

у 2022 році; 

 

 

 

- анотованого каталогу перспективного 

педагогічного досвіду педпрацівників 

ЗП(ПТ)О у 2022-2023 н.р. 

 

- методичного посібника «Організація 

інклюзивної форми навчання в ЗП(ПТ)О» 

 

- збірки робіт здобувачів освіти ЗП(ПТ)О 

області, учасників ІІ етапу Всеукраїнського 

конкурсу-захисту науково-дослідницьких 

робіт учнів-членів Житомирського 

територіального відділення МАН України 

за 2022-2023 н.р. 

 

Євгеньєва А.Л. 

Недашківська Л.П. 

Голубенко А.В. 

 

 

Сахневич І.Д. 

Голубенко А.В. 

 

 

Сахневич І.Д 

Сахневич І.Д. 

 

 

каталог 

 

 

 

 

каталог 

 

 

 

методичний 

посібник 

збірка 

 

березень 

 

 

 

 

липень 

 

 

 

вересень 

квітень 

 

6.15 Розроблення навчально-методичних 

матеріалів: 

- Збірка практичних робіт з предмета «Охорона 

праці» щодо вибору та застосування засобів 

індивідуального захисту для підготовки 

кваліфікованих робітників з професій Слюсар-

ремонтник; Машиніст холодильних установок; 

Кухар; Опоряджувальник будівельний; 

Кравець; Закрійник; Продавець продовольчих 

товарів; Продавець непродовольчих товарів; 

Складальник верху взуття; 

- методичні рекомендації «Нормативно-

правове забезпечення інклюзивного навчання в 

закладах професійної (професійно-технічної) 

освіти; 

- Збірка наукових праць: матеріали 

всеукраїнської науково-практичної 

конференції «Інклюзивне навчання в закладах 

П(ПТ)О: реалії, проблеми, перспективи» 

 

 

 

Недашківська Л.П. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сахневич І.Д. 

 

 

 

Сахневич І.Д. 

 

 

 

навчально-

методичні 

матеріали 

 

 

протягом 

року 

 

 

 

 

 

 

 

 

березень 

 

 

 

травень 

 

 

 

VІІ. Участь працівників 
7.1 В атестаційних експертизах закладів 

професійної (професійно-технічної) освіти на 

право надання освітніх послуг у сфері 

професійної (професійно-технічної) освіти 

Васильчук В.А. 

Ткачук І.М. 

Малінкіна Н.П. 

Роспотнюк Г.В. 

 за окремим 

графіком 
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Баранівського професійного ліцею, ДНЗ 

«Бердичівське вище професійне училище» та 

Житомирського технологічного фахового 

коледжу КНУБА 

Лавренчук О.М. 

7.2 У всеукраїнських та міжнародних методичних 

заходах 

директор, 

методисти 

щомісяця за окремим 

графіком 

7.3 В роботі всеукраїнських творчих груп з 

розроблення конкурсних завдань для 

всеукраїнських конкурсів фахової 

майстерності серед здобувачів професійної 

освіти 

методисти 

 

пропозиції за окремим 

графіком 

7.4 Методичний супровід участі ЗП(ПТ)О області 

у всеукраїнських та міжнародних проєктах 

методисти за 

профілем 

консультації за окремим 

графіком 

7.5 Організаційно-методичний супровід участі 

ЗП(ПТ)О у міжнародних та всеукраїнських 

виставках 

методисти матеріали за окремим 

графіком 

7.6 Участь у підготовці ЗП(ПТ)О проєктів з 

модернізації професійної освіти 

методисти консультації, 

пропозиції 

за окремим 

графіком 

7.7 В реалізації заходів обласних проєктів: 

- «Презентуємо професійну освіту разом»; 

 

- - «Цифровізація професійної освіти 

Житомирщини» 

; 

- «Моя професія – на благо України»; 

 

 

- «Психолого-педагогічна підтримка 

психічного здоров`я учасників освітнього 

процесу у ЗП(ПТ)о області; 

 

- «З Україною в серці»; 

 

 

 

Ткачук І.М. 
 

Євгеньєва А.Л. 

 

 

Ткачук І.М. 

Баранівська Л.Й. 

 

Голубенко А.В. 

Нагаєвська І.О. 

 

Коберник Ж.П. 

Ковальчук Т.О. 

 

 

 

 

матеріали 

реалізації 

заходів 

 

 

 

 

один раз на 

півріччя 

7.8 Методична підтримка участі закладів в 

міжнародних проєктах: 

- ДНЗ «Центр сфери обслуговування 

м. Житомира» в проєкті ЄФО щодо створення 

мережі Центрів професійної досконалості; 

- Центру ПТО м. Житомира в проєкті з 

енергоефективності (GIZ GmbН за підтримки 

Урядів Німеччини та Швейцарії); 

- Головинського ВПУ нерудних технологій та 

ДНЗ «БВПУ» в програмі Європейського Союзу 

ERASMUS+ 

Ткачук І.М. 

Недашківська Л.П. 

Нагаєвська І.О. 

 

консультації постійно 

7.9 Участь у заходах всеукраїнських та 

міжнародних проєктів: 

- тренінги Програми ЄС«EU4Skills»: Кращі 

навички для сучасної України»; 

 

- координація закладів щодо впровадження 

інструменту SELFIE; 

розгортання та налаштування платформи 

Office 365; 

 

 

Євгеньєва А.Л. 

Голубенко А.В. 

Недашківська Л.П. 

Євгеньєва А.Л. 

 

Євгеньєва А.Л. 

 

матеріали за окремим 

графіком 
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7.10 Участь у всеукраїнських інтернет-

конференціях з питань впровадження сучасних 

освітніх технологій 

методисти пропозиції за окремим 

графіком 

7.11 Участь у заходах Інституту ПТО НАПН 

України 

директор матеріали за окремим 

графіком 

7.12 Участь в підготовки та реалізації заходів 

обласних проєктів з модернізації матеріально-

технічної бази ЗП(ПТ)О області 

директор 

методисти 

консультації постійно 

7.13 Участь у профорієнтаційних заходах 

Житомирського ОЦЗ 

методисти матеріали за окремим 

графіком 

7.14 Участь у щорічному міському та обласному 

Форумах роботодавців 

директор матеріали травень 

7.15 Участь в роботі Регіональної ради з атестації 

закладів П(ПТ)О 

Васильчук В.А. 

Роспотнюк Г.В. 

Малінкіна Н.П. 

матеріали за окремим 

графіком 

7.16 Участь в роботі ліцензійної комісії при ОДА Васильчук В.А. 

Роспотнюк Г.В. 

матеріали за окремим 

графіком 

7.17 Організація обласних етапів Всеукраїнських 

конкурсів фахової майстерності серед 

здобувачів з професій: 

- енергетичного та металообробного напряму 

підготовки; 

- кравець 

 

 

 

Недашківська Л.П. 

Лавренчук О.М. 

Коберник Ж.П. 

 

 

проєкти 

наказів, умови 

 

 

 

березень 

 

7.18 Організаційно-методичний супровід участі 

працівників ЗП(ПТ)О у І етапі Всеукраїнського 

конкурсу авторських програм практичних 

психологів і соціальних педагогів «Нові 

технології у новій школі» у номінації 

«Профілактичні програми» 

Голубенко А.В. 

Нагаєвська І.О. 

матеріали вересень-

грудень 

7.19 Організаційно-методичний супровід участі 

представників ЗП(ПТ)О в інших конкурсах 

фахової та професійної майстерності 

методисти 

відповідно до 

посадових 

інструкцій 

консультації, 

матеріали 

за окремим 

графіком 

VIII. Популяризація професійної (професійно-технічної)освіти, упровадження нових 

форм і методів профорієнтаційної роботи серед здобувачів освіти закладів загальної 

середньої освіти, молоді, незайнятого населення, профконсультування 

8.1 Співпраця із засобами інформації з питань 

популяризації професійної (професійно-

технічної) освіти 

Коберник Ж.П. 

методисти 

матеріали постійно 

8.2 Підтримка та оновлення «Профорієнтаційного 

терміналу ЗП(ПТ)О Житомирщини» на сайті 

НМК ПТО 

Євгеньєва А.Л. матеріали постійно 

8.3 Співпраця з Житомирським обласним центром 

зайнятості та іншими зацікавленими 

організаціями з питань популяризації 

професійної освіти 

Ткачук І.М. 

Голубенко А.В. 

участь у 

заходах 

постійно 

8.4 Забезпечення дієвості Методичної ради з 

професійної орієнтації населення 

Роспотнюк Г.В. пропозиції до 

плану роботи 

січень 

8.5 Організаційно-методичний супровід участі 

ЗП(ПТ)О у Форумах роботодавців та Днях 

кар’єри  

Ткачук І.М. пропозиції за окремим 

графіком 

8.6 Організаційно-методичний супровід діяльності 

Центрів професійної кар’єри на базі ЗП(ПТ)О 

Недашківська Л.П. матеріали за окремим 

графіком 



 19 

8.7 Реалізація заходів обласних проектів: 

- «Презентуємо професійну освіту разом»; 

- «Моя професія – на благо України»; 

 

- «З Україною - в серці» 

- «Психолого-педагогічна підтримка 

психічного здоров`я учасників освітнього 

процесу у ЗП(ПТ)О області» 

 

Ткачук І.М. 

Голубенко А.В. 

Баранівська Л.Й. 

Коберник Ж.П. 

Голубенко А.В. 

Нагаєвська І.О. 

плани заходів, 

матеріали 

за окремим 

графіком 

8.8 Залучення всіх зацікавлених сторін щодо 

створення промоційних матеріалів 

Ткачук І.М. 

Голубенко А.В. 

Євгеньєва А.Л. 

матеріали постійно 

ІХ. Організація роботи із здобувачами освіти 
9.1 Організаційно-методичний супровід 

проведення обласних етапів конкурсів серед 

здобувачів: 

- учнівської творчості; 

- знавців української мови ім. П. Яцика; 

- мовно-літературного конкурсу учнівської та 

студентської молоді ім. Т.Г. Шевченка 

-  «Охорона праці очима дітей – 2022» 

 

 

 

Голубенко А.В. 

 

Голубенко А.В. 

 

Недашківська Л.П. 

узагальнюючі 

матеріали 

 

 

 

 

 

консультації 

 

 

 

січень 

 

грудень 

 

лютий 

9.2 Організаційно-методичний супровід 

проведення обласних олімпіад серед 

здобувачів: 

- «Охорона праці»; 

- «Захист України» 

 

 

 

Недашківська Л.П. 

Лавренчук О.М. 

проєкти 

наказів, умови, 

критерії 

 

 

 

березень 

лютий 

9.3 Методичний супровід участі членів відділення 

«Професіонали» ЖТВ МАН України в 

конкурсі-захисті по лінії МАН України 

Сахневич І.Д. 

 

 

консультації, 

інформація 

постійно 

березень 

9.4 Проведення зборів лідерів учнівського 

самоврядування ЗП(ПТ)О області та 

забезпечення участі здобувачів професійної 

освіти в роботі Молодіжної ради при 

облдержадміністрації 

Ткачук І.М. 

Голубенко А.В. 

план 

проведення, 

інформація 

травень, 

жовтень 

9.5 Організаційно-методичний супровід 

інформаційної кампанії до Всесвітнього для 

психічного здоров'я 

Голубенко А.В. 

Нагаєвська І.О. 

 жовтень 

X. Фінансово-господарська діяльність НМК 

10.1 Надання послуг з питань впровадження 

СП(ПТО) в закладах освіти інших форм 

власності та підпорядкування, підприємствах, 

організаціях 

Васильчук В.А. 

 

консультації постійно 

10.2 Консультативна допомога персоналу, який 

залучається до професійного навчання 

робітних кадрів на підприємствах 

Малінкіна Н.П. 

Недашківська Л.П. 

 

консультації постійно 

10.3 Консультативна допомога та попередній 

розгляд ліцензійних матеріалів 

Васильчук В.А. консультації постійно 

10.4 Надання послуг з питань розроблення 

навчально-програмної документації для 

закладів освіти інших форм власності та 

підпорядкування, підприємств, організацій 

Васильчук В.А. 

Недашківська Л.П. 

пакети 

навчально-

програмної 

документації 

постійно 

10.5 Оновлення комп’ютерного забезпечення Сербин Б.В.  постійно 

10.6 Матеріально-технічне забезпечення Мухтарова В.І.  постійно 
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електронної фінансової звітності Сербин Б.В. 

10.7 Оновлення виставкової експозиції 

«Професійна освіта Житомирщини» 

методисти інформації до 

01.02.2023 

ХІ. Міжнародна діяльність (проєкти) 
11.1 Організаційно-методичний супровід участі 

закладів П(ПТ)О в міжнародних проєктах 

методисти за 

напрямками 

консультації постійно 

11.2 Участь працівників в тернінгових програмах 

міжнародних проєктів 

 

методисти тренінги за окремим 

графіком 

XIІ. Інформаційно-аналітична діяльність 

12.1 Висвітлення проведення заходів на сайті НМК 

ПТО та сторінці «Професійна освіта 

Житомирщини» у Facebook 

методисти 

Євгеньєва А.Л. 

інформації постійно 

12.2 Проведення вебінарів для педагогічних 

працівників за галузевим спрямуванням 

Сербин Б.В. вебінари щомісяця за 

окремим 

графіком 

12.3 Підготовка інформаційно-аналітичних 

матеріалів щодо діяльності ЗП(ПТ)О області у 

2022 році 

Євгеньєва А.Л. матеріали січень 

12.4 Про підсумки моніторингу успішності та 

якості знань учнів з предметів 

загальноосвітньої підготовки за І семестр 

Баранівська Л.Й. інструктивно-

методичний 

лист 

лютий 

12.5 Про організацію трудових відносин в умовах 

воєнного стану 

Роспотнюк Г.В. інструктивно-

методичний 

лист 

лютий 

12.6 Про підсумки участі здобувачів освіти 

ЗП(ПТ)О області у ІІ та ІІІ етапах ХХ 

Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості 

у номінаціях «Література» та «Історія України 

і державотворення» 

Голубенко А.В. 

Ковальчук Т.О. 

 

узагальнені 

матеріали 

лютий 

12.7 Про підсумки участі здобувачів освіти 

ЗП(ПТ)О у ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-

захисту науково-дослідницьких робіт учнів-

членів Житомирського територіального 

відділення МАН України 

Сахневич І.Д. інструктивно-

методичний 

лист 

квітень 

12.8 Творча діяльність викладача – складова 

успішного педагогічного процесу 

Ковальчук Т.О. інструктивно-

методичний 

лист 

квітень 

12.9 Про підсумки участі працівників психологічної 

служби ЗП(ПТ)О області у ІІ етапі 

Всеукраїнського конкурсу авторських програм 

практичних психологів і соціальних педагогів 

«Нові технології у новій школі» у номінації 

«Профілактичні програми» 

Нагаєвська І.О. 

Голубенко А.В. 

інструктивно-

методичний 

лист 

квітень 

12.10 Про підсумки місячника з охорони праці та 

безпеки життєдіяльності в ЗП(ПТ)О 

Недашківська Л.П. інструктивно-

методичний 

лист 

травень 

12.11 Про підсумки організаційно-методичної 

діяльності ЗП(ПТ)О області у 2022-2023 

навчальному році 

 

 

Ткачук І.М. 

Малінкіна Н.П. 

інструктивно-

методичний 

лист 

липень 
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