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Проєкт започатковано у 2021 році

відповідно  до  Концепції  розвитку  цифрових  компетентностей ,
схваленої  розпорядженням  Кабінету  Міністрів  України  від  3 березня
2021 р .  №  167-р ,  плану  спільних  заходів  Департаменту  освіти  і  науки
обласної  державної  адміністрації  та  Навчально-методичного  кабінету
професійно-технічної  освіти  у  Житомирській  області .  Проєкт
розрахований  на  5 років  (2021-2025 років ) .



Мета проєкту

*

*

*

*

оновлення  змісту  професійної
(професійно-технічної )  освіти

підвищення  рівня  якості  освітньої
діяльності  закладів  П (ПТ )О  

створення  єдиного  цифрового
середовища

розвиток  цифрової
компетентності  

рівного  доступу  учасників
освітнього  процесу  *



Виконання
основних
завдань і
заходів 
Проєкту
забезпечить:

підвищення  престижу  закладу  П (ПТ )О ,
педагога  професійної  освіти  у
суспільстві ;

активізацію  самоосвітньої  діяльності
керівних  та  педагогічних  працівників ;

підвищення  фахового  та
професійного  рівня  педагогічних
працівників ;

задоволення  потреб  у
безперервному  навчанні ;

формування  стратегії  цифровізації
закладу  тощо



ЗАХОДИ
 реалізації

обласного  проєкту
«Цифровізація

професійної  освіти
Житомирщини»

(Концепцій  розвитку
цифрових

компетентностей )

грунтуються  на   
відповідних  нормативних

документах



ЗАХОДИ
 реалізації  обласного  проєкту

«Цифровізація  професійної  освіти  Житомирщини»

зації
закладу  

 стратегія
цифрові

SELFIE

 
використання
інструменту  

ності

 курси
цифрової
грамот

 цифрові
лаборато

рії 
у

закладах
П(ПТ)О

 Е-розклади,
Е-журнали,

Е-
підручники

узагальнити
 та поширити
кращі практики
використання
цифрових
технологій в
освітньому
процесі



Лист  ДПО  МОН  від  25.04.2023 № 5/378-23 Про
надання  інформації  про  використання  електронних

журналів  закладами  ПТО



для  саморефлексії  стану  цифровізації  
використання  закладами  інструменту  SELFIE

Відповідно  до  конкурсних  матеріалів
обласного  конкурсу  на  кращу

стратегію  цифровізації  закладу
освіти  в  6 закладах  П (ПТ )О  ведеться
поверхнева  робота  щодо  загального

систематичного  аналізу  рівня
цифровізації  закладу  



Проєкт  конструктивно  пов ’язаний  і  є  продовженням   
попереднього  обласного  поєкту  «Інформаційно-

методичний  простір  професійної  освіти  Житомирщини»

розроблення дистанційних курсів
навчання, 
опанування цифрових інструментів для
автоматизації звітності, оцінювання,
аналізу динаміки, активних розкладів,
механізмів спілкування, інструментів
взаємодії та миттєвого зворотного зв’язку,
анкетувань, рефлексивних технік тощо;
створення системи управління освітнім
процесом у форматі дистанційного
навчання ЗП(ПТ)О



Використання  закладами  П (ПТ )О  вебплатформ  для
розгортання  систем  управління  навчанням  

3
ЗП (ПТ )О

11 
ЗП (ПТ )О

4 
ЗП (ПТ )О



комп ’ютерною
технікою

 значно
підвищився

рівень
оснащення
ЗП (ПТ )О  

2022-2023





Творча педагогічна лабораторія при НМК ПТО у Житомирській
області (обласна методична секція викладачів з предметів  

«Інформатика», «Інформаційні технологій»)

ІННОВАЦІЙНІ ПІДХОДИ В УМОВАХ СУЧАСНОГО ОСВІТНЬОГО СЕРЕДОВИЩА (5 ТРАВНЯ 2022 РОКУ); 
БЕЗПЕЧНЕ ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ, ВПРОВАДЖЕННЯ СУЧАСНИХ ЦИФРОВИХ ОСВІТНІХ РЕСУРСІВ В

2021-2023 років (5 засідань)
      ТЕМИ:

   ЗАКЛАДАХ П(ПТ) ОСВІТИ» (25 ЖОВТНЯ 2022 РОКУ);



Творча педагогічна лабораторія при НМК ПТО у Житомирській
області (обласна методична секція викладачів з предметів

«Інформатика», «Інформаційні технологій»)

Ц И Ф Р О В И Й   С У П Р О В І Д   О С В І Т Н Ь О Г О   П Р О Ц Е С У   (29 БЕРЕЗНЯ 2023 РОКУ);
Ц И Ф Р О В А  К О М П Е Т Е Н Т Н І С Т Ь, М Е Д І А О С В І Т А,   І Н Ф О Р М А Ц І Й Н А   

      2021-2023 років 
      ТЕМИ:

    Е З П Е К А (25 ЖОВТНЯ 2023 РОКУ) ТОЩО;



    На Конкурс подали матеріали авторські колективи з 16
закладів П(ПТ)О області.
    За результатами Конкурсу:
- перше місце виборов авторський колектив ДНЗ «Центр сфери
обслуговування м. Житомира»;
- друге місце здобули авторські колективи Бердичівського
професійного будівельного ліцею та Коростишівського
професійного аграрного ліцею;
- третє місце завоювали авторські колективи Центру
професійно-технічної освіти м. Житомира, ДНЗ «Бердичівське
вище професійне училище» та Овруцького професійного ліцею.
 У листопаді 2023р. - обласний конкурс на кращу цифрову
лабораторію у закладах П(ПТ)О.



В рамках реалізації обласного проєкту
«Цифровізація професійної освіти

Житомирщини»
при Творчій педагогічній лаборатрії

було створено творчу групу з
розроблення проєкту Примірного

положення про цифрову лабораторію
ЗП(ПТ)О. У роботі групи брало участь 9
педагогічних працівників з 7 закладів

П(ПТ)О.



Вісник ПТО



ТЕРМІНИ ТА ПОНЯТТЯ ПОЛОЖЕННЯ
ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
ПОРЯДОК УТВОРЕННЯ ЛАБОРАТОРІЇ
МЕТА, ЗАВДАННЯ І ФУНКЦІЇ ДІЯЛЬНОСТІ
ЛАБОРАТОРІЇ
ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ ЛАБОРАТОРІЇ
СТРУКТУРА ТА КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
ЛАБОРАТОРІЇ
ФІНАНСОВА ДІЯЛЬНІСТЬ ТА МАЙНОВІ
ВІДНОСИНИ ЛАБОРАТОРІЇ

Примірне положення про цифрову лабораторію
закладу професійної (професійно-технічної)
освіти структуроване та містить усі відповідні
розділи: 



 Діяльність Лабораторії спрямована на комплексне
забезпечення  ефективної та якісної роботи системи
управління освітнім процесом у дистанційному й змішаному
форматах навчання (LMS):
 -розробку навчального контенту;
 -розвиток інфраструктури для трансформації цифрових процесів та
послуг;
 -забезпечення інформаційної відкритості та прозорості діяльності
ЗП(ПТ)О;
 -дослідження, апробацію, розроблення і впровадження цифрових
сучасних технологій у процес реалізації освітньої та
адміністративної діяльності ЗП(ПТ)О;
 -навчальну та консультативну діяльність щодо створення якісного
освітнього контенту.




